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Dziat |

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobéw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji,

- zarzadzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych

Sadzie Rejonowym w Zaganiu

Czesc A

Czes¢c B

X  wograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére

zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale |l
oswiadczenia.

Czesc C

Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzgdzania
niniejszego oswiadczenia pochodzgcych z:

= monitoringu realizacji celow i zadan,

= Samooceny kontroli zarzadcze] przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzadczej dla sektora finansow publicznych
procesu zarzgdzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,
kontroli wewnetrznych,
kontroli zewnetrznych,
innych zrodet informacji — protokoty lustracji i wizytacji przeprowadzonych przez
sedziow wizytatorow oraz inspektorow do spraw biurowosci

Dziat Il

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.
o Niezakonczony proces wdrazania polityki bezpieczenstwa
e Nieaktualnos¢ wewnetrznych procedur obowigzujgcych w jednostce



2. Planowane dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania Kkontroli
zarzadczej.

e Szkolenia w zakresie wprowadzenia Polityki Bezpieczenstwa Informacji

« Dostosowanie uregulowan wewnetrznych do zmieniajgcych sie przepisdw prawa
» Wdrozenie pisemnych procedur w zakresie delegowania uprawnien

Dziat Il
Dziatania ktdre zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.
1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok ktérego dotyczy oswiadczenie:
=  Przeprowadzono szkolenia w formie warsztatéw praktycznych dla Przewodniczgcych
Wydziatow, kierownikdw sekretariatéw oraz pozostatych pracownikow zaangazowanych w
tworzenie i realizacje systemu kontroli zarzadczej
= Wprowadzono Kodeks Etyki Pracownikéw Sgdu Rejonowego w Zaganiu
« Zidentyfikowano istotno$¢ i poziom ryzyka dla Sadu Rejonowego w Zaganiu oraz

okreslono reakcje na ryzyko

Jednoczesnie oswiadczam, Ze nie s mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wplynaé na
tres¢ niniejszego oswiadczenia.

Zagan, dnia 29 marca 2013 r.

/ ( podpis kierownika jednostki )



